CARTE
D'IDENTITE
DU SIEC

>Dénomination :
Cellule Info Energie
Climat- CIEC

> Territoire
d'intervention :
Commune d'Oujda

> Historique :
Création initiée en 2016 par
la Commune avec I'appui de
la coopération décentralisée
et de financements interna-
tionaux

> Type de gouvernance et
gestion : Gestion en régie
par la Commune (intégrée au
service « Environnement »)
avec un comité de suivi
multi-acteurs

Commune d'Oujda

ETAPES

A JTEMPS FORT
DU DEVELOPPEMENT

DU SIEC A OUJDA

Cellule Info Energie Climat

de la commune d’Oujda

La commune d'Oujda est un territoire de 100 Km? ou
vivent~550 000 habitant-e-s. Léconomie est domi-
née par les activités commerciales et de services.
Elle est marquée par un taux de chémage moyen

de 21,4% (2015), et le salaire moyen est de 2000
dirhams en 2018. Au-dela du centre-ville ou domine
I'habitat traditionnel, le parc de logements est ma-
joritairement composé de maisons marocaines
modernes. Sur le plan environnemental, la ville subit

La Commune d'Oujda a eu connaissance de l'outil
SIEC en 2013 dans le cadre du projet Jiha Tinou.
Puis, engagée dans le projet européen CES-MED,
la Commune a réalisé en 2015 un inventaire des
consommations énergétiques et des émissions de
gaz a effet de serre permettant de développer de
fagon participative un Plan d’Action d'Energie Du-
rable (PAED) qui inclut un volet dédié a la sensibili-
sation, I'éducation et la communication.

les nuisances dues a la forte utilisation des voitures
et linsuffisante (des espaces verts). Au niveau éner-
gétique la commune sest engagée depuis 2013 dans
une politique volontariste pour valoriser ses déchets
et promouvoir I'énergie solaire via le chauffage ther-
mo solaire; mais le pétrole, ses dérivés ainsi que le
gaz naturel restent majoritaires dans la production
électrique.

A cette fin, la ville d'Oujda a sollicité la Ville de Lille
pour développer un Projet de Coopération Décen-
tralisée pour une Energie Durable (PCD-ED) incluant
un volet « citoyenneté » dans lequel s'inscrit la CIEC
d'Oujda. Dans le cadre de ce projet, une enquéte

de sensibilisation a été conduite par questionnaire
aupres de 1400 ménages.

Depuis Sept. 2018 ’
Montée en compétences

de I'équipe

2015, 2016 a 2018 2018 2019
(4 mois) : Définition position- (2mois): | Identification d'un
diagnostic & nement & objectifs Mise en place local provisoire
mobilisation opérationnelle
Visite 1 Visite Visite 2
déchange a Lille d'échange déchange a Lille

a Chefchaouen

Dans le cadre de Iélaboration du PAED, la commune
aidentifié les acteurs impliqués dans la consomma-

tion énergétique et les émissions des GES dans le
territoire. Elle a organisé 4 ateliers participatifs.

“La réalisation d'un Inventaire de Référence des Emissions de gaz a effet de serre

(IRE, référence Année 2013) a démontré que le bdtiment et les transports consomment plus

de 80% de I'énergie et émettent plus de 80% du total des gaz a effet de serre du territoire

de la commune. Sur cette base le plan d'action cible dans un premier temps des actions

de sensibilisation touchant ces deux secteurs énergivores au niveau du CIEC d'Oujda”.
Adnane el Ghazi, Directeur du Service Planification Et Développement Durable,

de la Commune d'Oujda



« LA CIEC EST

GOUVERNANCE ET FORME JURIDIQUE

Les acteurs suivants ont été associés a la définition d

elaCIECacejour:

Institutions publiques
centrales & déconcentrées

« Agence Nationale de la Maitrise de 'Energie - AMEE

« Délégation Générale des Collectivités Locales -DGCL

« Groupe public Al Omrane

« Office National de I'Electricité et de I'Eau potable -ONEE

Institutions publiques
décentralisées

« Commune d'Oujda : Service Planification

Et Développement Durable -SPEDD

« Direction Régionale de 'Environnement

« Régie Autonome intercommunale de Distribution de I'Eau
et de 'Electricité d'Oujda - RADEEO

Secteur priveé lucratif

Entreprises locales et régionales :

Confédération Générale des Entreprises du Maroc -
CGEM Région Oriental

La CIEC est un outil au service des ambitions com-
munales en faveur de la transition énergétique. Son
mandat, inscrit dans le plan d'action communal (PAC)

Secteur privé non lucratif

« Institut de Formation aux Métiers des Energies
Renouvelables et de I'Efficacité Energétique d'Oujda -
IFMEREE Oujda

« Ordre des Architectes et Agence Urbaine d'Oujda

« Associations environnementales et d'énergie
durable de la ville d'Oujda

et I'énergie durable a destination du grand public.
Dés le début de la réflexion le choix a été fait d'une
gestion en régie publique, intégrée a lorganigramme

I‘NDISPENSABLE d'Oujda 2017-2022 est délaborer et mettre en ceuvre communal et associée a une gouvernance consul-
A LA MISE EN des programmes de sensibilisation, déducation, tative réunissant des acteurs externes, en cours de
(EUVRE DE L'AXE de formation et de communication a I'environnement formalisation.
«SENSIBILISA- Consultation & participation
TION» DU ?LAN « aux activités >
D'ACTION A v
’ Supervision
L'ENERGIE v
TRCETINTO
VILLE D'OUJDA ».
Adnane El Ghazi

ACTIVITES ET SUPPORTS PEDAG

Suite a la définition du plan d'action de sensibilisa-
tion, des supports de communication grand public

relatifs a lefficacité énergétique dans la construction

des batiments et les équipements ciblant les dif-
férents niveaux socio-économiques de la population

LE MODELE ECONOMIQUE

ET LES FINANCEMENTS

Les colts de mise place de la CIEC, estimés a 200 000 DH
ont été appuyés par la Direction Générale des Collectivités
Locale (DGCL), partenaire du projet PCD-ED. La com-
mune a bénéficié de I'appui de 'ADEMEet de la Ville de
Lille et sa Maison de I'Habitat Durable pour la définition
du projet, la conduite d'études préalables et la formation
du personnel.

Les frais de fonctionnement 2017-2022 sont estimés
a~500 000 DH annuels, dont 98 000 DH annuels de
ressources humaines intégrés au budget de la commune
d'Oujda.

OGIQUES

de laville d'Oujda ont été élabores.

LLa commune rénove et équipe un local dédié a la
CIEC, basé dans le nouveau parc récréatif et danima-
tion de la Commune d'Oujda alorigine l'ancienne gare
delaville.

LES EQUIPES ET LES COMPETENCES MOBILISEES

La CIEC est aujourd’hui animée par un technicien

de profil électrotechnique choisi au sein de Iequipe
énergie sur la base de son dynamisme, sa motivation
et son expérience dans le contact avec le public. Il
est responsable de la mise en ceuvre du plan d'action
avec l'appui de membres du comité de suivi et

RESULTATS ET DEFIS

Le principal défi est dassurer la pérennité du
service en mobilisant les ressources suffisantes

g aaley

d'évaluation de la CIEC. Il bénéficie de renforcement
des capacités a travers des formations de base
et spécifiques (délivrées par 'ADEME et 'AMEE),
déchanges entre pairs (Ville de Lille, Commune
Chefchaouen) et dautres programmes de coopération.

et des partenariats structurants.

ADEME

LA SOLIDARITE
CLIMATIQUE
EN ACTION
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